
 

 
 
 

 

 
RESOLUCIÓN RECTORAL 

 

SECRETARÍA GENERAL 
 

Resolución No. 1628-2023-R/UC 
 
 

Huancayo, 03 de abril de 2023 
 
 
 

VISTO: 

El Reglamento de Registro de Trabajos de Investigación en el repositorio modificado en la se 

adiciona Políticas para la revisión de la originalidad con software antiplagio y siendo necesario su 

aprobación mediante documento autorizado; y, 

  
CONSIDERANDO: 

 

Que, el artículo 18°, cuarto párrafo de la Constitución Política del Perú prescribe que cada 

universidad es autónoma en su régimen normativo y académico. 

Que, mediante la Resolución del Consejo Directivo N° 033-2016 SUNEDU/CD,  la SUNEDU aprobó 

el Reglamento del Registro Nacional de Trabajos de Investigación para optar grados académicos y 

títulos profesionales, que regula los procedimientos para administrar el registro nacional de trabajos de 

investigación para optar grados académicos y títulos profesionales, así como la difusión de su utilización 

en el ámbito académico y por la comunidad en general, mediante el Repositorio Digital "RENATI" de la 

SUNEDU. 

Que, la Cuarta Disposición Complementaria Final del Reglamento del Registro Nacional de Trabajos 

de Investigación para optar grados académicos y títulos profesionales, establece que las universidades, 

instituciones o escuelas de educación superior deben adecuar su normativa interna al Reglamento del 

Registro Nacional de Trabajos de Investigación para optar grados académicos y títulos profesionales. 

Que, en ese sentido, se tiene que la citada la Resolución del Consejo Directivo N° 033-2016 

SUNEDU/CD, ha sido modificada, siendo la normativa vigente, que ha incorporado diversos artículos, 

la Resolución de Consejo Directivo N° 084-2022-SUNEDU/CD, de fecha 16 de agosto de 2022. 

Que, es necesario actualizar y aprobar el Reglamento del Registro de los Trabajos de Investigación 

en el Repositorio Institucional, que regula los procedimientos los para el registro y difusión de los trabajos 

de investigación, tesis, trabajo académico y trabajo de suficiencia profesional, además de contener como 

anexo la Política para la Revisión de Originalidad con Software Antiplagio; todo lo cual conduce a optar 

los grados académicos y títulos profesionales en la Universidad Continental. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

 
 
 
 

El Rector en uso de sus atribuciones, 
 

RESUELVE: 
 
1°.-  APROBAR el Reglamento del Registro de los Trabajos de Investigación en el Repositorio Institucional 

de la Universidad Continental y sus anexos, el mismo que forma parte integrante de la presente 
resolución. 

 
2°.-  DISPONER que el Reglamento indicado entrara en vigencia a partir del día siguiente de su suscripción. 
 
 
3°.- ENCARGAR a la Secretaria General de la Universidad la difusión de la presente resolución. 
 
 

Regístrese, comuníquese y archívese. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Dr. Esaú T. Caro Meza 
Rector 

 Abog. Claudia Baldramina García Dextre 
Secretaría General 

 

 

 

 

CC/ - Rectorado (1) 
- Facultad de Ciencias de La Empresa (1) 
- Interesada (1) 
- Archivo (1) 

 



REGLAMENTO DEL REGISTRO DE LOS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN EN EL REPOSITORIO 

INSTITUCIONAL 

 

CAPÍTULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 

 

Artículo 1°.- Objeto 

 

El presente Reglamento tiene por objeto establecer los procedimientos para el registro y difusión de los 

trabajos de investigación, tesis, trabajo académico y trabajo de suficiencia profesional, que conducen a 

optar los grados académicos y títulos profesionales en la Universidad Continental, conforme lo establece 

el artículo 45° de la Ley Universitaria — Ley N° 30220. 

 

Artículo 2°.- Finalidad 

 

El presente reglamento tiene por finalidad que el Repositorio Institucional - donde se alberga las 

investigaciones realizadas por la comunidad universitaria de la Universidad Continental (trabajos de 

investigación, tesis, trabajos académicos, trabajos de suficiencia profesional) - cumpla con: 

 

- Integrar, conservar y preservar las investigaciones. 

- Brindar acceso libre, sin perjuicio de las excepciones que se establezcan. 

- Promover la visibilidad, generando un espacio de difusión del conocimiento. 

 

 Artículo 3°.- Ámbito de aplicación 

 

La aplicación del presente Reglamento comprende a los trabajos de investigación, tesis, trabajo 

académico, o trabajos de suficiencia profesional (que en adelante se les denominará “trabajos de 

investigación”), realizados por los miembros de la comunidad universitaria de la Universidad Continental, 

para optar el grado académico de Bachiller, Maestro o Doctor, así como el Título Profesional y el Título 

Profesional de Segunda Especialidad. 

 

Artículo 4°.- Definiciones 

 

Las definiciones mencionadas en el presente Reglamento se rigen al glosario establecido en el 

Reglamento del Registro Nacional de Trabajos de Investigación para optar grados académicos y títulos 

profesionales - RENATI. 

 

 

 

 

 

 

 

 



CAPÍTULO Il 

REPOSITORIO INSTITUCIONAL 

 

SUB CAPÍTULO I 

DEFINICIÓN Y CARACTERÍSTICAS 

 

Artículo 5 .- Definición 

 

El repositorio institucional es el sitio web de la Universidad Continental, que reúne, conserva y difunde 

los trabajos de investigación, realizados por los miembros de la comunidad universitaria. Asimismo, 

contiene los metadatos que permiten facilitar la búsqueda de los trabajos de investigación. 

 

El repositorio institucional se encuentra enlazado al Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnología 

e Innovación de Acceso Abierto (ALICIA) gestionado por Concytec, plataforma que a la vez se encuentra 

conectada al Recolector Digital RENATI, gestionado por Sunedu. 

 

 Artículo 6.- Características 

 

Las características del repositorio en la Universidad Continental son: 

 

- Es de acceso abierto. 

- Es actualizado permanentemente. 

- Es inalterable. 

  

SUB CAPÍTULO Il 

UNIDAD RESPONSABLE 

 

Artículo 7.- Hub de información y Fondo Editorial 

 

Oficina encargada de la recolección y/o alojamiento de metadatos de los trabajos de investigación en el 

Repositorio Institucional. 

 

 

SUB CAPÍTULO III 

PROCEDIMIENTO DEL REGISTRO DE LOS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN 

 

Artículo 8.- Responsabilidades 

 

8.1 Autor(es): 

 

Responsable del trabajo de investigación producido. El trabajo debe ser original, respetando la 

propiedad intelectual y evitando plagio. Asimismo, es responsable de la entrega de la declaración 

jurada de autenticidad y de la autorización de publicación digital de trabajo de investigación para 

la obtención del grado o título profesional. 



 

8.2 Asesor: 

 

Responsable de garantizar la rigurosidad, pertinencia y calidad de los trabajos de investigación, 

y de emitir el informe de conformidad de originalidad del trabajo de investigación bajo su asesoría. 

 

8.3 Facultades y Escuela de Posgrado: 

 

Responsables de la designación del asesor del trabajo de investigación. Asimismo, se encargan 

de velar por el cumplimiento de las normas internas dispuestas en el Reglamento de Grados y 

Títulos, Reglamento de Investigación, Reglamento de Propiedad Intelectual y el Código de Ética 

para la Investigación; así como, las disposiciones normativas externas. 

 

8.4 Oficina de Grados y Títulos: 

 

Responsable de recepcionar los trabajos de investigación, validar sus requisitos y remitirlos al 

Área de Gestión de Recursos de Información para su publicación. 

 

8.5. Hub de Información y Fondo Editorial 

 

8.5.1. Área de Gestión de Recursos de Información 

 

Responsable de la recolección de los trabajos de investigación derivados por la Oficina de 

Grados y Títulos y el alojamiento de metadatos de los trabajos de investigación en el repositorio 

institucional. 

 

8.5.2. Área  de Tecnologías y Sistemas de Información 

 

Responsable técnico del correcto funcionamiento del Repositorio Institucional. 

 

8.5.3. Área de Apoyo a la Investigación 

 

Responsable de verificar y supervisar que el contenido, los metadatos y otros estén alineados a 

las disposiciones de Concytec y Sunedu. 

 

Artículo 9.- Procedimiento 

 

9.1 Una vez finalizado el trabajo de investigación, el asesor, haciendo uso de la herramienta informática 

que verifica la similitud del contenido de los trabajos de investigación con otras fuentes, emitirá el Informe 

de Conformidad de Originalidad del Trabajo de Investigación. 

 

9.2 El estudiante, habiendo cumplido con todos los requisitos mínimos que corresponda, de acuerdo a 

cada una de las modalidades de obtención de grados académicos y títulos profesionales, deberá 

adjuntar a su expediente la Declaración Jurada de Autenticidad, y presentarlo en la Facultad o Escuela 



de Posgrado según corresponda, para la programación de fecha y hora de sustentación. 

 

9.3 Las Facultades y la Escuela de Posgrado, haciendo uso de sus facultades realizarán la programación 

de fecha y hora de sustentación. Una vez, culminado el acto de sustentación, se deberá remitir a la 

Oficina de Grados y Títulos, el expediente completo del estudiante, adjuntando: un (1) empastado del 

trabajo de investigación, un (1) CD con los archivos en formato editable y en PDF, y el Formato de 

Autorización de Publicación Digital de Trabajo de Investigación para la obtención del Grado o Título 

Profesional (Anexo N° 1) debidamente llenado. 

 

9.4 Una vez recibido el expediente completo en la Oficina de Grados y Títulos, se validará el 

cumplimiento de los requisitos para el otorgamiento del grado académico, del título profesional, o del 

título de segunda especialidad, para que seguidamente, se remitan los siguientes documentos al Área 

de Recursos de Información del Hub de Información y Fondo Editorial: 

 

- Archivo  en formato editable y/o en PDF (trabajo de investigación). 

- La Autorización de Publicación del Trabajo de Investigación en el Repositorio Institucional 

- Resolución Decanal o Directoral que aprueba el grado académico o título profesional. 

- Informe de tesis (Turnitin) 

 

9.5 Una vez recibido el trabajo de investigación en forma digital y la autorización de publicación 

respectiva, el área de Gestión de Recursos de Información del Hub de Información y Fondo Editorial 

procederá al registro del trabajo de investigación en el repositorio institucional. En cuanto sea registrado 

en esta plataforma, se informará a la Oficina de Grados y Títulos para consignar en su padrón.  

 

 

SUB CAPÍTULO IV 

RETIRO DE LOS TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN DEL REPOSITORIO 

INSTITUCIONAL 

 

Artículo 10.- Procedimiento 

 

10.1 Una vez advertida las evidencias de un presunto plagio en algún trabajo de investigación, la 

Facultad o Escuela de Posgrado dará inicio de las investigaciones pertinentes a través de una Comisión 

Especial de Investigación, y dará cuenta de dichas investigaciones al Rector, para que informe a la 

Sunedu. 

 

10.2 El Rector con el informe de las investigaciones efectuadas y el descargo del autor del trabajo de 

investigación, determinará si existe o no existe plagio en el trabajo de investigación; de ser el caso se 

determine que sí hubo plagio en el trabajo de investigación, emitirá la resolución que lo anule e informará 

de dicha decisión a la Sunedu con cinco días hábiles de anticipación al retiro del trabajo de investigación 

del repositorio institucional, de acuerdo a Resolución de Consejo Directivo N° 084-2022-SUNEDU/CD. 

 

 

 



Artículo 11.- Sobre la revisión de originalidad con software antiplagio 

 

Este aspecto se regirá conforme al contenido de la Política para la revisión de originalidad con software 

antiplagio, que forma parte del presente reglamento en calidad de Anexo N° 2. 

 

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES 

 

PRIMERO .- Los derechos de autor y propiedad intelectual de los trabajos de investigación se rigen por 

lo dispuesto en el Reglamento de Propiedad Intelectual de la Universidad Continental y Código Nacional 

de Integridad Científica del Concytec. 

   

SEGUNDO .- La Universidad pone a disposición de los asesores de los trabajos de investigación una 

herramienta informática que verifica la similitud del contenido de estos documentos con otras fuentes.  

 

TERCERO.- En todo lo no previsto en el presente Reglamento rige lo dispuesto en los reglamentos 

internos de la Universidad Continental, y normas de la Sunedu. 

 

 

 

 

 

  



ANEXO N° 01 

 

 
 

 



 
 

 

 



 
 

 

 

  



ANEXO N° 02 

POLÍTICA PARA LA REVISIÓN DE ORIGINALIDAD CON SOFTWARE ANTIPLAGIO 
 
 

1. Finalidad 
 

El presente documento tiene como finalidad normar el uso del software antiplagio 

suscrito por la Universidad, estableciendo las pautas y criterios para la revisión de 

originalidad de los trabajos de investigación en sus distintos formatos. 

 

2. Normativa 
 

● Código Nacional de la Integridad Científica de Concytec 

● C-IN-PA05.05.ICCH: Instructivo Creación de Cuentas de Herramienta Antiplagio 

● Código de Ética de la Universidad 

● Reglamento de Investigación de la Universidad 

● Reglamento Académico de la Universidad 

● Estatuto de la Universidad 

● Reglamento del Registro Nacional de Trabajos conducentes a Grados y Títulos - 

RENATI 

 

3. Aplicación 
 

Trabajos de investigación conducentes a la obtención de título y grado académico de 

manera obligatoria, y también en cursos relacionados con investigación, así como las 

revisiones que considere el Comité de Ética. 

 

4. Definiciones: 
 

Software antiplagio: Herramienta cuyo uso permite comparar los textos de los trabajos 

de investigación con otras fuentes de información, a fin de detectar similitudes o 

coincidencias que serán evaluadas por el asesor o docente, quienes comprobarán si 

constituyen evidencia de plagio. La universidad, a través de Turnitin, tiene suscrito el 

producto Feedback Studio. 

Plagio: De acuerdo al Código Nacional de la Integridad Científica, se considera plagio 



al uso de ideas o formulaciones de otras personas (verbales, orales, escritas, gráficas o 

de otra naturaleza), sin dar a éstos, de modo claramente expresado, su debido crédito, 

ocasionando así, la percepción de que son ideas o formulaciones de autoría propia. 

Informe de similitud: Documento generado por el software que resalta las similitudes 

encontradas en el texto y coloca las evidencias de las fuentes originales, así como 

presenta un porcentaje de similitud general y por tipo de fuentes. 

Porcentaje de similitud: Es el porcentaje de coincidencias que arroja el informe de 

similitud en forma general. Esta medida es referencial, ya que un documento puede 

tener un porcentaje muy alto de similitud y sin embargo, contar con las citas y referencias 

respectivas. De igual forma un porcentaje bajo -ejemplo 2%- no implica necesariamente 

que no haya plagio en el texto revisado. Por tanto, este porcentaje, por sí solo no 

constituye un indicador que evidencie el plagio, sino que depende y adquiere relevancia, 

luego de que el asesor o docente designado revise previamente las coincidencias 

resaltadas por el software en el texto completo, aplicando sus criterios y experiencia en 

la temática desarrollada en la investigación. 

Originalidad: investigación desarrollada por los estudiantes o tesistas en que se 

evidencia sus aportes: ideas propias y soluciones. Las fuentes de otros autores deben 

ser citadas y referenciadas adecuadamente, según el estilo utilizado por la facultad o 

EPG. 

Citas textuales: son frases o párrafos que es necesario colocar exactamente como 

aparecen en la fuente. Dependiendo del estilo, se utilizarán comillas o sangría izquierda 

para identificarlos en el trabajo de investigación. 

Citas parafraseadas: sintetizan las ideas de otros autores utilizando las propias 

palabras del estudiante o tesista; también se conocen con el nombre de citas indirectas. 

Filtros de exclusión del software:  

De bibliografía: Turnitin toma en cuenta la palabra ‘bibliografía’ o ‘referencias’ y cualquier 

derivado o conjunción de estas palabras, para determinar que se trata de la sección de 

Bibliografía, excluyendo del informe de similitud el texto que se encuentra en este 

apartado.  



De cantidad de palabras: es la acción y efecto de excluir del informe de similitud grupos 

de palabras de acuerdo a una cantidad o porcentaje, a juicio del asesor o docente. 

Depósito Standard: es una opción de la aplicación que permite al usuario autorizar que 

el trabajo de investigación sea alojado en un repositorio externo administrado por 

Turnitin, para que sirva como fuente de similitud para las revisiones posteriores en 

cualquier parte del mundo. El contenido total de estos trabajos de investigación no está 

visible, solo se resalta y muestra en el informe de similitud los textos que presentan 

coincidencias. 

Sin depósito: es una opción de la aplicación que permite al usuario, no autorizar que el 

trabajo de investigación insertado sea alojado en el repositorio externo de Turnitin. 

Exclusión de fuentes: acción y efecto de excluir fuentes de coincidencias relevantes, 

directamente en el informe de similitud. Este caso aplica  cuando el trabajo de 

investigación haya sido pasado previamente (en una asesoría o curso) por el software 

antiplagio con la opción depósito standard, generando un alto porcentaje de similitud 

de una versión previa del mismo trabajo.  

 
5. Consideraciones previas para el estudiante o tesista 

 
Preparar el trabajo de investigación que será enviado a Turnitin, observando las 

siguientes pautas: 

De contenido: 

● Carátula 

● Introducción 

● Resumen 

● Todos los capítulos de la investigación 

● Conclusiones 

● Recomendaciones 

● Referencias bibliográficas 

 

 

   



Se excluyen del documento todas las secciones no citables:  

● Dedicatoria 

● Agradecimientos 

● Índice de contenido 

● Índice de tablas 

● (excluir fotos o figuras) 

● Índice de figuras 

● Anexos o apéndices 

  

 De forma: 

● El archivo por enviar/subir a Turnitin puede estar en formato Word o PDF y  no 

debe exceder un tamaño de acuerdo a la plataforma donde se generará el 

informe: 

○ Turnitin web (asesores): 100 Mb. 

○ Aula Virtual: 20 Mb / 40 Mb 

● Turnitin no ejecuta revisión de texto en fotos o imágenes por lo que se recomienda 

excluirlas del documento para no exceder el tamaño máximo del documento 

según el caso. 

● Para que el documento pueda ser procesado no debe tener menos de 20 palabras 

ni más de 800 páginas. 

 
6. Consideraciones previas para el asesor o docente: 

 

6.1. Si utiliza el software por el Aula Virtual en los cursos de Taller de 
Investigación 1 y 2 o equivalente del Pregrado y Seminario de Investigación 
en EPG: 

 

● Crear y configurar ejercicios (fecha de inicio, fecha final, etc). 

● Seleccionar todas las fuentes de comparación. 

● Determinar el tipo de depósito. 

● Brindar indicaciones a los estudiantes sobre el envío de los 

trabajos. 

● Analizar los informes de similitud. 



6.2. Si utiliza el software por vía web de Turnitin (asesores de tesis): 

 

● Configurar opción de Entrega rápida. 

● Seleccionar todas las fuentes de comparación. 

● Determinar el tipo de depósito. 

● Brindar indicaciones a los tesistas sobre el envío de los trabajos. 

● Cargar los trabajos de los tesistas. 

● Analizar los informes de similitud. 

 
7. Análisis del informe de similitud: 

 

Luego de generar el informe de similitud el docente/asesor debe revisar todo el 

documento para verificar cada una de las coincidencias textuales encontradas por el 

software. Puede presentarse las siguientes situaciones: 

 

Texto resaltado con similitud alta de fuentes que coincide con versiones anteriores del 

trabajo presentado por el mismo estudiante o tesista: se recomienda identificar estas 

fuentes altas de coincidencias y aplicar el filtro de exclusión de fuentes. 

 

Texto resaltado con similitud que constituye una cita textual:  se verifica que la cita esté 

correctamente escrita de acuerdo al estilo correspondiente. 

 

Texto resaltado con similitud que constituye una cita parafraseada: si la cita fue 

sintetizada con las propias palabras del estudiante o tesista, no debería aparecer el 

texto resaltado. Si a la cita solo le cambió algunas palabras o ligeras modificaciones del 

texto original entonces se trata de una cita elaborada incorrectamente y que se 

recomendará que la reescriba. 

 

En ambos casos las citas se pueden contrastar con las referencias bibliográficas en 

caso sea pertinente para el docente/asesor. Luego de esta acción se recomienda 

aplicar el filtro de exclusión de referencias bibliográficas. 

 



Texto resaltado, no citado sospechoso de plagio: el docente o asesor debe revisar estos 

párrafos con detenimiento y evaluar si existe intención de plagio por parte del 

estudiante/tesista. De encontrarse evidencia consistente, deberá tomar las acciones 

pertinentes de acuerdo con el Reglamento Académico de la Universidad y el Código 

Nacional de Integridad Científica (tabla de infracciones). 

 

Texto resaltado con similitud constituido por grupos de palabras que no ameritan una 

citación: es lenguaje común, nombres propios o tecnicismos de la temática de 

investigación. Si genera mucho porcentaje de similitud y dependiendo del criterio del 

docente/asesor se podría: 

● Solicitar al estudiante/tesista reescribir los párrafos resaltados. 

● Aplicar el filtro de exclusión por grupos de palabras. Se recomienda que este filtro 

sea utilizado con precaución. Se sugiere aplicar hasta un máximo de 40 palabras. 

Luego de revisar el texto, se sugiere brindar retroalimentación al estudiante/tesista, para 

ello se pueden utilizar las herramientas que presenta el software en el informe de 

similitud: comentarios tipo burbuja, etiquetas rápidas, etc. 

 
8. Evaluación de informe de similitud:  

 

Se considera una obra original si contempla un máximo de porcentaje de similitud 

respecto a fuentes de otros autores incluidos en la investigación (citas textuales y/o 

citas parafraseadas) como resultado de la revisión del documento en las secciones no 

citables.  

 

Este porcentaje máximo, es determinado por cada facultad o EPG: 

● Facultad de Salud = 20% 

● Facultad de Ingeniería = 20% 

Facultad de Humanidades =  20% 

Facultad de Derecho = 20% 

Facultad de Ciencias de la Empresa=  20% 

Escuela de Posgrado=  20% 



Nota.- Tomar en cuenta que para el cálculo de este porcentaje no se utiliza el filtro de 

exclusión de citas del software. 

Cabe indicar que la determinación de originalidad de una obra y los porcentajes de 

similitud provenientes de citas, no se relacionan con la acción de cometer plagio. Sobre 

este punto la Universidad promueve que los trabajos de investigación y académicos no 

contengan plagio en ningún caso. 

 
9. De la  responsabilidad de cada interviniente en el proceso: 

 
Los tesistas y estudiantes de últimos ciclos que están elaborando un trabajo de 

investigación para la obtención de un grado o título son responsables de la originalidad 

del trabajo presentado y asumen las consecuencias que se deriven en caso sea 

detectado plagio en el trabajo de investigación. 

 

El/la Decano/a de cada Facultad es responsable de designar a los asesores de tesis y a 

los docentes de Taller de Investigación 1 y 2 o equivalentes. Los asesores y docentes 

garantizan mediante un informe de conformidad (apéndice A), la originalidad del 

documento mediante el uso de software antiplagio y la revisión exhaustiva de las 

similitudes encontradas en el trabajo de investigación. 

 

La Oficina de Grados y Títulos recaba los siguientes documentos que son remitidos al 

Hub de Información: 

a. Versión final del trabajo de investigación que incluye a continuación de la carátula 

el Informe de conformidad del asesor/docente con el porcentaje de similitud final, 

luego de aplicar los filtros correspondientes (ver formato en apéndice A) y la 

Declaración jurada de autenticidad (ver formatos en apéndice B - Pregrado y 

apéndice C - Posgrado). 

b. Informe de similitud generado por el asesor/docente de la versión final del trabajo 

y que se exporta de la plataforma del software antiplagio. 

c. Formato de autorización de publicación en Repositorio Institucional. 

d. Resolución Decanal o Directoral de aprobación de grado académico o título 

profesional. 



 

La oficina del Hub de Información procede a incluir los documentos anteriores en el 

Repositorio Institucional. El primer documento (a), de acuerdo al tipo de acceso indicado 

por los tesistas, y los siguientes (b),  (c) y (d), de acceso restringido. 

 

10. Consideración final: 
 
Los casos no previstos en el presente lineamiento serán revisados por las áreas 

correspondientes, de conformidad con las otras normas internas de la universidad.



Apéndice A:  
Informe de Conformidad de Originalidad del Trabajo de Investigación  

 

 
A : Nombre del Decano o Director de la Escuela de Posgrado. 

Decano/a de la Facultad de … / Director/a de la Escuela de Posgrado. 

DE : Nombre del Asesor/a del Trabajo de Investigación. 

Asesor de Trabajo de Investigación. 

ASUNTO : Remito resultado de evaluación de originalidad de trabajo de 
investigación 

FECHA : Fecha de informe. 

 

Con sumo agrado me dirijo a vuestro despacho para saludarlo(a) y en vista de haber sido 

designado asesor del trabajo de investigación titulado “Título del Trabajo de Investigación”, 

perteneciente a Nombre del autor o autores, de la E.A.P de … / Segunda especialidad de … / 

Maestría de … / Doctorado de …; … se procedió con la carga del documento a la plataforma 

Turnitin y se realizó la verificación completa de las coincidencias resaltadas por el software dando 

por resultado XX% de similitud (informe adjunto) sin encontrarse hallazgos relacionados a plagio. 

Se utilizaron los siguientes filtros: 

- Filtro de exclusión de bibliografía       (Sí)   (No) 

- Filtro de exclusión de grupos de palabras menores   (Sí)   (No)   

(Nº de palabras excluidas: ______) 

- Exclusión de fuente por trabajo anterior del mismo estudiante (Sí)   (No) 

En consecuencia, se determina que el trabajo de investigación constituye un documento original 

al presentar similitud de otros autores (citas) por debajo del porcentaje establecido por la 

Universidad.  

Recae toda responsabilidad del contenido del trabajo de investigación sobre el autor y asesor, 

en concordancia a los principios de legalidad, presunción de veracidad y simplicidad, expresados 

en el Reglamento del Registro Nacional de Trabajos de Investigación para optar grados 

académicos y títulos profesionales – RENATI y en la Directiva 003-2016-R/UC. 

Esperando la atención a la presente, me despido sin otro particular y sea propicia la ocasión para 

renovar las muestras de mi especial consideración.  

Atentamente,



Apéndice B:  

Declaración Jurada de Autenticidad (Pregrado) 

 
Yo,   identificada/o con Documento Nacional de 

Identidad No  estudiante del programa   . 

De la Facultad de                                                                                       , de la 

Universidad Continental, declaro bajo juramento lo siguiente: 

1. El trabajo de investigación/tesis, titulado:    
 
 

 
 

es de mi autoría, la misma que presento para optar el grado académico /título 

profesional de . 

2. El trabajo de investigación / tesis no ha sido plagiado ni total ni parcialmente, para lo 

cual se han respetado las normas internacionales de citas y referencias para las fuentes 

consultadas, por lo que no atenta contra derechos de autor de terceros. 

3. El trabajo de investigación / tesis es original e inédito, y no ha sido realizado, 

desarrollado o publicado, parcial ni totalmente, por terceras personas naturales o 

jurídicas. No incurre en autoplagio; es decir, no fue publicado ni presentado de manera 

previa para conseguir algún grado académico o título profesional. 

4. Los datos presentados en los resultados son reales, pues no son falsos, duplicados ni 

copiados, por consiguiente, constituyen un aporte significativo para la realidad 

estudiada. 

De identificarse fraude, falsificación de datos, plagio, información sin cita de autores, uso 

ilegal de información ajena, asumo las consecuencias y sanciones que de mi acción se 

deriven, sometiéndome a las acciones legales pertinentes. 

(Lugar y fecha). 

 

D.N.I. No.   Huella

 



Apéndice C: 

Declaración Jurada de Autenticidad (Posgrado) 

 
Yo,   identificada/o con Documento Nacional de 

Identidad No  estudiante de la Maestría  . 

De la Escuela de Posgrado, de la Universidad Continental, declaro bajo juramento lo 

siguiente: 

1.  El trabajo de investigación/tesis, titulado:    
 
 

 
 

es de mi autoría, la misma que presento para optar el grado académico de Maestro 

en. 

2. El trabajo de investigación / tesis no ha sido plagiado ni total ni parcialmente, para lo 

cual se han respetado las normas internacionales de citas y referencias para las fuentes 

consultadas, por lo que no atenta contra derechos de autor de terceros. 

3. El trabajo de investigación / tesis es original e inédito, y no ha sido realizado, 

desarrollado o publicado, parcial ni totalmente, por terceras personas naturales o 

jurídicas. No incurre en autoplagio; es decir, no fue publicado ni presentado de manera 

previa para conseguir algún grado académico o título profesional. 

4. Los datos presentados en los resultados son reales, pues no son falsos, duplicados ni 

copiados, por consiguiente, constituyen un aporte significativo para la realidad 

estudiada. 

De identificarse fraude, falsificación de datos, plagio, información sin cita de autores, uso 

ilegal de información ajena, asumo las consecuencias y sanciones que de mi acción se 

deriven, sometiéndome a las acciones legales pertinentes. 

(Lugar y fecha). 

 

D.N.I. No.   Huella 
 

 

 


