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La excelencia
se logra con

experiencias

Sabemos que estan listos para ser los protagonistas de su
propio aprendizajg; en la Universidad Continental
impulsamaos un modelo educativo centrado en el estudiante
con una metodologia de estudios experiencial,
experimental, colaborativa y multidisciplinaria; soportada
por espacios fisicos, virtuales y tecnologia innovadora que
los preparan para enfrentar situaciones reales para un
mundo que esta en constante cambio.

A lo largo de su formacién académica tendrén el
acompafiamiento de docentes mentores para que puedan
co-crear su ruta de aprendizaje de acuerdo a sus
habilidades y objetivos, desarrcllando al maximo todo su
potencial.

Arequipa

Se formaran con una visién global, tendran la oportunidad
de obtener, en simultaneo y menor tiempo, dos grados
académicos uno en Per(y otro en Estados Unidos gracias
a Continental University of Florida nuestra propuesta
académica licenciada en EEUU con sede en Miami, Florida.

Estudiando Administracion en la Universidad Continental se
convertiran enun agente lider de cambio, capaz de lograr tus
suefios sin limitaciones ni fronteras para impactar
pasitivamente en su entorno.

Cusco




¢, Por qué

estudiar con

nosotros?

Somos una institucion educativa gestora de ideas e
innovaciones que surgen como producte de la
investigacion cientifica, académica y social; nuestro
compromiso con la excelencia académica vy la calidad
educativa internacional nos orienta a ofrecer diversas
experiencias y el uso de nuevas tecnologias para formar
profesionales altamente competitivos.

A través de nuestras 29 carreras de pregrado, cursos de
posgrado y de especializacion, ofrecemos:
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Formacion integral de calidad internacional, certificada
por expertos internacionales; las mas prestigiosas agencias
acreditadorasy certificadoras del mundo garantizan nuestra
ensefianza.

Un Modelo Educativo innovador, flexible y centrade en el
estudiante, en el que junto a docentes mentoras viven retos
y experiencias que potencian sus capacidades vy
conocimientos durante su proceso formativo. Con una
metodologia de ensefianza experimental, colaborativa y
experiencial, teniendo a disposicién laboratorios fisicos y
virtuales con simuladores y un plan de estudios disefiado y
pensando en la trayectoria del estudiante, accediendo a
diferentes campus a nivel nacional e internacional, v elegir
cémo estudiar en cualquiera de nuestras modalidades de
estudio. Ademés se ve reforzado con el desarrollo de una
actitud emprendedora gue le permite ver oportunidades en
lugar de problemas;, logrando los objetivos que se proponga.
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Aprendizaje personalizado, en la que podran elegir areas
de especialidad de su preferencia mediante las asignaturas
electivas generales, de especialidad y multidisciplinarias
permitiendo que los estudiantes desarrollen competencias
adicionales a su carrera para convertirse en un profesional
Unico; ademas podran obtener certificaciones progresivas,
credenciales y micro credenciales externas que potencian
su empleabilidad temprana.
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Una propuesta educativa internacional con una curricula
actualizada gue incluye la ensefianza del idicma inglés en
todos nuestras planes curriculares, la oportunidad de
obtener un doble grado en Perl y otro en Estados Unidos
con Continental University of Florida, que forma parte de la
red educativa Continental. Ademas viviran experiencias
académicas y culturales a través de los diferentes convenios
con universidades y empresas del mundo.
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Impulsamos la empleabilidad de nuestros estudiantes en
cualquier mercado laboral; con una curricula actualizada a
las necesidades del mundo actual con certificaciones
progresivas que les permite una empleabilidad temprana y
una red de soporte a traves de nuestro networking con mas
de 70,000 estudiantes y egresados.




Experiencia
internacional

En la Universidad Continental impulsamos activamente la
internacionalizaciéon de nuestra comunidad educativa:
estudiantes, docentes, investigadores vy persona
administrativo.

Para ello, establecemos redes de colaboracién académica
vy cientifica con prestigiosas instituciones de todo el mundo
a través de programas de moavilidad, membresias
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internacionales, eventos en campus, dobles grados con
diversas universidades del mundo, y uno con Continental

University of Florida en EE.UU.?

Enla Universidad Continental potenciamos tus habilidades
de emprendimiento con el acceso a una red de contactos
internacional a través de Wichay, nuestra incubadora de

negocios y startups.

*Disponibles para algunas carreras
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+290 convenios  interacionales expanden  sus Beneficios:

habilidades y vision global. + Doble grado internacional, sila carrera lo ofrece.

+ Posibilidad de acceder abecas.

+ Participar en programas de movilidad internacional,
actividades y eventos.

* Acceder a nuestra red de contactos en los 5 continentes.

+ Aprenderinglés y acceder al bachillerato.

+7400 estudiantes realizaron un programa internacional. + Enriquecer conocimientos sobre otras culturas.

+400 docentes con experiencia internacional los guian en
la creacion de comunidades colaborativas con estudiantes y
docentes de universidades de Estados Unidos, América
Latinay Europa.
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Administracion

enlaUC

Como saber si esta
carreraes parati

Si te apasionan los retos, te gusta resolver problemas,
quieres poner en practica tus ideas emprendedoras y
sientes un gran interés por impulsar la innovacion en el
ambito de la gestion de las empresas, poniendo siempre
en valor el trabajo en equipo para generar ideas creativas
para potenciar los objetivos corporativos, entonces la
carrera de Administracion es para ti.

Acercadela
modalidad

Presencial

80% de creditos presenciales y un maximo de 20% de
créditos virtuales. Aprendizaje activo. Laboratorios
experienciales para el aprendizaje. Aula hibrida. Ecosistema
fisico y digital de aprendizaje.

Semipresencial

30% a 40% de créditos presenciales y 80% a 70% de
créditos virtuales. Aprendizaje auténomo Yy activo.
Mentoria. Ecosisterna fisico y digital de aprendizaje.

A Distancia

Hasta un maximo de 80 % de créditos virtuales y no menos
del 20% de creditos presenciales. Experiencias de
aprendizaje sincronas y asincronas. Aprendizaje auténomo.
Ecosistema fisico y digital de aprendizaje. Carreras
adaptadas a tus horarios.

Laboratorios

Porque sabemos que errar también es estimulante,; va que
nos conduce a adquirir experiencias, ponemos a disposicion
de los y las estudiantes de Administracion, laboratorios v
equipamientos tecnolégicos para que apliquen la teorfaen la
practica, y construyan aprendizajes a partir de la
experimentacian, la iteracion, el acierto y el error. Accederas
a herramientas tecnologicas de vanguardia como los
simuladores: Markstrat, LiveMax, BOSS, EBT
Emprendimiento, Veritrade, CESIM Global Cha- llenge.
Ademas, contamos con el laboratorio de fabricacion
digital (FAB LAB).

Membresias

Consejo Latinoamericano de Escuelas de
Administracion CLADEA

Beneficio: Desarrollar sistemas de cooperacién a nivel
internacional entre directores y académicos de distintos
paises y dreas de interés, promoviendo la investigacion, el
desarrollo de casos y el apoyo bibliografico.



Duracion
de la carrera

Gradoy titulo
profesional

Modalidades
de estudio

Certificaciones

O anos

10 semestres académicos

Bachiller en Administracion

Licenciado en Administracion

Continental
LEI University of

Florida

Obtendras el doble grado con Continental University of
Florida, institucion de educacion superior que es parte dela
Corporacion Educativa Internacional Continental.

Presencial

Semipresencial

VKIS

A Distancia

AENOR &

Confia -

Asociacion Espaiiola de Normalizacién y Certificacion
Beneficio: Certifica con el mas alto nivel la metodologia,
empleabilidad y accesibiidad de la educacion virtual que
ofrecemos a nuestros estudiantes.

*Modalidad Semipresencial y A distancia
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§§ANECA 2
-

Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
Primera y Unica universidad peruana recertificada en
Latinoamérica.

Beneficio: Certifica la calidad académica que brindamos
alineada a los mas altos estandares europeos.

*Presencial Huancayo



Admision

Seleccion previa

Si eres estudiante de quinto afio de secundaria, tienes la
oportunidad de finalizar el afio con tu ingreso a la
universidad.

Evaluando tu talento
Postula y conviértete en un profesional que trasciende.
Evalla qué opcion se adapta a ti:

- Examen ordinario: Dirigido a egresados de colegios
publicos o privados.

Becas y semibecas

Reconocemos la dedicacién y esfuerzo de quienes aspiran
a cumplir su propasito, por ello disefiamos un sistema de
becasy semibecas.

Beca Propésito Continental. Dirigida a personas con
habilidades reconocidas en la formulacion y/o ejecucionde
proyectos de investigacion ligados a las lineas de
investigacion de la UC.

Beca Campeones Continental. Dirigido a deportistas
destacados(as).

Testimonios

Miriam
Aguayo
Egresada de lacarrera
de Administracion

La formacién que recibi en la Universidad Continental me
ayuddé a desarrollar conocimientos/habilidades en
Administracidn general, Recursos Humanos, Finanzas
basicas e incluso elaborar Indicadores, como también el
software educativo que la universidad emplea.
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- Primeros puestos (secundaria): Si ocupaste los
primeros puestos en tu colegio, v deseas obtener
descuentos en tu postulacién.

- Admisiéon excelencia: Si acabas de terminar el
colegio, ocupaste los primeros puestos y deseas
acceder a descuentos en el semestre académico,
tienes la opcién de ser un beneficiario de esta beca

@
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Beca Luces Continental. Dirigida a perscnas que han
destacado a nivel artistico y cultural.

Beca Mujeres Investigadoras Continental. Dirigida a
mujeres que propongan un proyecto de investigacion
cientifica para ser desarrollado o implementado dentro de
su formacién académica en la UC.

Beca Inclusion. Dirigida a personas con discapacidad y se
encuentren registradas en el CONADIS.

©Q
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William
Rodriguez

Decano de la Facultad de
Ciencias de la Empresa

Las licenciadas y licenciados en administracion identifican
oportunidades de negocios para emprenderlas y
desarrallarlas, incorporan  innovacion  incremental  ©
disruptiva enlos procesos empresariales para generar valor y
beneficios al mercado, conempatia, innovacién y liderazgo.



(: Universidad @ Durante tu formacion académica estara a tulado un "buddy”,

. que es un estudiante como td, que te aconsejara y guiara
Contlnental para que mejores tus conocimientos y cumplas con tu propésito.

ciclo CICLO

%

Podrén potenciar sumentalidad
emprendedora. Disfrutaran la
experiencia de aprender de forma
experiencial y colaborativa con
otras carreras.

=

JLAL

+ Estadisticay Probabilidades

+ Laboratorio de Liderazgo e Innovacion
Intermedio

+ Comprensiony Produccion de Textos 1

—
+ Laboratorio de liderazgo e Innovacién

+ Estrategias y Herramientas Digitales
para el Aprendizaje + Matermnaticas Financieras

= Fundamentos de Matemética

+ Comportamiento Organizacional

* Introduccion a la Administracion * Electivo general |

N

iSu primer empleo! Accederan ala
Bolsa de Trabajo desde el primer dia.

Fortaleceran su espiritu innovador.
Utilizaran metodologia de innovacién
para solusionar problemas reales

+ Administracidn Global

Podran participar en los talleres

) - * Matematica 2.1
y actividades extracurriculares.

— * Economia 2
+ Fundamentos de Contabiidad
» Electivo general 1
Leyenda

Credenciales y microcredenciales recomendadas

Ftapa de adaptacion



idioma a nivel intermedio B], es parte de todos certificaciones progresivas refuerzan tu
-y los planes de estudios. empleabilidad durante tu etapa universitaria.

@, La ensefianza del idioma inglés como segundo Las micro-credenciales, credenciales y
, =3
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Ftapa de profundizacion



==  Enriguece tuformacién con flexibilidad curricular, viviendo experiencias de aprendizaje con asignaturas
=) endiversas modalidades. Elige areas de especialidad de tu preferencia mediante las asignaturas electivas
generales, de especialidad y multidisciplinarias permitiendo que desarrolles competencias adicionales
atucarrera.

ciclo

©

iLo lograren!
Sonegresados o egresadas.
Es unlagroy orgullo para toda su familia

Credencial:

* Certificate PMI Ready PMI

(I

Credencial:

+ Estrategia Cornpetitiva
* Certificate in Business Analysis

* Decisiones Basadas en Datos

+ Sostenibilidad y Responsabilidad
Empresarial

+ Agilidad Aplicada en las Empresas 2
- Gestion de OKRs

Credencial

* PMI Agile Certified Practitioner
(PMI-ACP)

» Electivo de Especialidad /
Interdisciplinario 1

cCicLlo

-
-

CICLO

Credencial:

+ Certificate Power Bl Data

Analyst Associate
+ Formulacién y Evaluacion de Proyectos * Inteligencia Artificial Aplicada a los
] 7 Negocios
* Entorno Global para los Negocios R
: e : + Simulacion de Negocios Digitales
+ Andlisisde Recursosy Capacidades T
Organizacionales + Transformacian Digital
+ Generacién de Negocios * Investigacion 2 en Administracion
» Gestion de la Cadena de Valor + Sistemas de Gestién de Calidad
* Indicadores de Gestion + Gestion Agil de Proyectos
+ Electivo de Especialidad /
Interdisciplinario 2
b o b — —
Certificacion — Certificacion )
l= I Mentalidad Agil = ? Desarrollo empresarial
sostenible

Etapa de consolidacion






Perfil del

egresadoy

egresada

los graduados y graduadas de la carrera de
Administracién de la Universidad Continental son
profesionales con visién global y emprendedora;
transitan a lo largo de su formacién profesional por
una serie de experiencias internacionales. Ellos y ellas
han sido formados y formadas siguiendo una ruta de
aprendizaje flexible e inclusiva que los prepara para
optimizar los recursos en la cadena de valor, generar
innavacién, lograr desarrollo v sostenibilidad en las
organizaciones a través de la mejora continug;
utlizando indicadores de gestiéon y aplicando
metodologias agiles en los procesos internos.

Enfocados en la creacion de sinergias y comunidades
colaborativas de manera agl, comparten
experiencias y disefian innovadoras estrategias
comerciales y de negocio aprovechando el
ecosistema digital. Desarrollan la orientacion al
intraemprendimiento  para alcanzar un  mayor
crecimiento  y aumentar la competitividad e
innovacién al interior de las empresas, también estan
plenamente capacitados y capacitadas, para
impulsar sus innovadoras ideas y potenciar la

creacién de sus propios emprendimientos.

.
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Campo laboral

Cargos de gerencia y direccién en empresas y
organizaciones locales e internacionales. Consultor en
gestion empresarial, finanzas, marketing y creacion de
negocios. Docencia en universidades. Promotor,
organizador y gestor de nuevas empresas.

o00o
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Empleabilidad

Volvemos competitivos a nuestros estudiantes en
cualquier mercado laboral.

Nuestra propuesta educativa potencia a
empleabilidad y el perfil profesional de nuestros
estudiantes con una curricula actualizada a las
necesidades del mundo laboral actual, con la
inclusion  del idioma inglés, certificaciones
progresivas, credenciales y micro credenciales que
les permite una empleabilidad temprana.
Preparamos a nuestros estudiantes para acceder al
mundo laberal a través de simulaciones de entrevistas
y consgjerfa para que con un feedback acertado
logren el puesto laboral deseado. Ademas,
fortalecemos su preparacion al proporcionarles
retroalimentacién instantanea durante entrevistas en
vivo, utilizando un simulador laboral.

Para potenciar su pensamiento y accion
emprendedora les ofrecemos acompafiamiento,
asesorfas, charlas y formacién enliderazgo a través del
Growth Center Continental; asi como el acceso a una
amplia red de contactos nacionales einternacionales y
soporte especializado para potendiar sus innovadoras
ideas a través de Wichay, nuestra incubadora de
negocios y startups,
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Campus Arequipa

La Canseco |l / Sector Valle Chili

José Luis Bustamante y Rivero
T. (0564) 412 030

Campus Cusco

Sector Angostura Km. 10, San Jerénimo
Oficina Administrativa: Av. Collasuyo B-7,
Urb. Manuel Prado, 2do piso

T. (084) 480 070

Campus Huancayo

Av. San Carlos 1980
T. (0B64) 481430

Campus Lima

Campus Los Olivos
Av. Alfrede Mendiola 5210
T. (O1) 218 2760

Campus Miraflores - Escuela de Posgrado

Calle Junin 355 - Miraflores. Lima
T. (O1) 2132760
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Este catélogo puede
reciclarse en cualquiera
de nuestros centros

de reciclaje.



